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DESPRE WOMEN AND GIRLS EMPOWERED (WAGE)

Women and Girls Empowered (WAGE) este un consortiu global care promoveaza statutul femeilor si fetelor, condus
de Asociatia Barourilor Americane - Initiativa pentru Suprematia Legii (ABA ROLI), in stransa colaborare cu Center for
International Private Enterprise (CIPE), Fundatia Grameen si Search for Common Ground (Search). WAGE se ocupa cu
consolidarea capacitatilor organizatiilor societatii civile (OSC-uri) si a celor din sectorul privat din tarile tinta, astfel
incat acestea sa previna Si sa reactioneze mai eficient la violenta in baza de gen, promovarea agendei Femeile, Pacea
si Securitatea Si sustinerea abilitarii economice a femeilor. Tn acest context, WAGE oferd asistenta directa femeilor Si
fetelor, inclusiv informatii, resurse Si servicii de care acestea au nevoie pentru a reusi sa participe activ Si pe picior de
egalitate Tn economia globala si in viata publicd. WAGE este implicat Si in cercetarea Si invatarea colaborativa, cu
scopul de a crea un ansamblu de dovezi referitoare la practicile promitatoare relevante in aceste domenii tematice.
Pentru a tine cont de natura profund interconectatd a experientelor femeilor Si fetelor, initiativele WAGE utilizeaza
abordari deosebit de colaborative, integrate si incluzive. WAGE este finantat de catre Biroul secretarului de stat
pentru probleme globale ale femeilor din cadrul Departamentului de Stat al SUA.

ACTIVITATEA NOASTRA IN MOLDOVA

,Reducerea barierelor din calea abilitarii economice a femeilor din Republica Moldova” este un program
multi-disciplinar care are drept scop crearea Si sustinerea unei aliante a organizatiilor pentru femei pentru a
Tmbunatati mediul favorabil abilitarii femeilor din Republica Moldova implicate Tn activitati economice. Programul,
lansat in octombrie 2020 si implementat de CIPE si ABA ROLI, isi propune sa consolideze capacitatile organizationale
ale asociatiilor de afaceri ale femeilor (AAF) si ale organizatiilor societatii civile pentru femei (OSCF) pentru a
reprezenta Si a oferi sprijin in dezvoltarea afacerilor i alte servicii femeilor din Moldova Si a cultiva actiunile colective
ale AAF-urilor Si OFSC-urilor in abordarea obstacolelor legale si societale din calea participarii femeilor in economie.

1. Consolidarea capacitatilor organizationale ale asociatiilor de
afaceri ale femeilor si ale organizatiilor societatii civile pentru
femei de a reprezenta si a oferi servicii femeilor din Moldova.

2. incurajarea actiunilor colective ale AAF-urilor Si OFSC-urilor
pentru a aborda lacunele din implementarea cadrului legislativ
si obstacolele societale din calea abilitarii economice a femeilor.
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REDUCEREA OBSTACOLELOR DIN CALEA ABILITARII ECONOMICE A FEMEILOR DIN

REPUBLICA MOLDOVA

Organizatiile pentru femei din Republica Moldova au potentialul necesar pentru a sustine Si a reprezenta interesele
femeilor in Moldova, insa multe se confrunta cu lipsa resurselor sau a capacitatilor. WAGE considerd ca daca
organizatiile pentru femei au capacitati organizationale sporite pentru a servi Si promova interesele femeilor din
Moldova si sunt mai bine echipate pentru a aborda obstacolele de natura legald, de reglementare Si societale din
calea abilitarii economice a femeilor - inclusiv violenta in baza de gen - prin actiuni colective, aceste organizatii vor
avea mai multe posibilitati pentru a promova participarea femeilor in economie, ceea ce va asigura mai multa
rezistentd, independenta si durabilitate economica in viata femeilor din Moldova.

OBIECTIVE SI ACTIVITATI

Consolidarea WAGE va evalua capacitatile si nevoile organizatiilor pentru femei si va oferi asistenta

capacitatilor punctuald pentru consolidarea capacitatilor printr-o combinatie intre ateliere de

organizatiilor pentru formare in grup, coaching individual Si granturi mici pentru implementarea planurilor
femei de actiuni elaborate cu asistenta tehnica din partea WAGE.

WAGE va crea Si sprijini o Alianta pentru abilitarea femeilor care va aborda obstacolele
Cultivarea actiunilor cu care se confrunta femeile pentru a deveni antreprenoare sau a gasi un loc de
colective ale munca. Alianta va realiza o evaluare a oportunitatilor si barierelor din calea abilitarii
organizatiilor pentru economice a femeilor, in cadrul unui proces participativ ghidat de instrumentul WAGE
femei de evaluare a abilitarii economice a femeilor. Ulterior, Alianta va elabora si va promova
anumite recomandari referitoare la politici, menite sa reduca obstacolele identificate.

PARTENERIATE

WAGE Tsi propune sa creeze parteneriate semnificative cu Si intre autoritati, OSC-uri, antreprenoare, asociatiile de
afaceri Si sectorul privat pentru a asigura o abordare unitara a problemelor complexe cu care antreprenoarele din
Moldova se confrunta. Prin interactiunea cu entitati consacrate, care au metodologii verificate pe care WAGE va
incerca sa le Tmbunatateasca, WAGE abordeaza principalele provocéri de dezvoltare din Moldova intr-o maniera
durabild si relevanta la nivel local. Tn cadrul partenerilor WAGE din Moldova, inclusiv Centrul de Antreprenoriat Si
Politici Economice (CAPE) si Centrul de Drept al Femeilor, lucreaza unii dintre cei mai buni experti in probleme legate
de gen si promovarea politicilor din Moldova.
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