Principii de Activitate ale Aliantei pentru Abilitarea Economica
a Femeilor din Republica Moldova

Nume:
e Alianta pentru Abilitarea Economica a Femeilor din Republica Moldova
Misiune:

e Misiunea Aliantei pentru Abilitarea Economica a Femeilor din Republica Moldova este sa
contribuie la diminuarea barierelor din calea dezvoltarii Si imputernicirii economice a femeilor
din Republica Moldova.

Declaratie de identitate
Alianta este o retea apolitica si informala de asociatii obstesti.
Structura Aliantei cuprinde:

e Organizatiile membre;

e Comitetul Consultativ Strategic;

e Secretariatul;

e Grupurile de lucru.

Calitatea de membru

e Membre ale Aliantei sunt asociatiile de afaceri, asociatiile de femei Si organizatiile societatii
civile.

e Membrii Aliantei sunt egali.

Procesul de aderare

e Organizatia care isi doreSte sa devind membra a Aliantei trebuie s& depuna o cerere scrisa in
care sa stipuleze ca sustine scopurile Aliantei. Suplimentar la cerere, organizatia trebuie sa
ataseze o scurta descriere sau CV-ul organizatiei.

e Comitetul Consultativ Strategic va decide cu privire la aplicatie, iar Secretariatul va comunica
organizatiei decizia in timp de 7 zile.

Reprezentantii delegati ai membrilor

e Fiecare organizatie membra a Aliantei are dreptul Si obligatia sa delege unul sau doi
reprezentanti de frunte, care sa participe la sedintele Aliantei Si in cadrul grupurilor de lucru
constituite de Alianta.

e T1ncazulin care organizatia decide sa delege un alt reprezentant, va trebui sa notifice
Secretariatul cu 14 zile inainte.

e Reprezentantii delegati 1Si asuma obligatia sa informeze organizatiile lor cu privire la subiectele
discutate, solutiile si deciziile luate in timpul sedintelor Aliantei.

Drepturi

e Toti membrii au dreptul s& primeasca informatii despre programele Si activitatile Aliantei de la
Comitetul Consultativ Strategic Si Secretariat. De asemenea, informatiile cu privire la
evenimente, programe internationale etc. care sunt transmise Aliantei vor fi diseminate in timp
util tuturor membrilor.

e Toti membrii au dreptul sa participe la procesul de luare a deciziilor.

e Toti membrii au dreptul s& propund amendamente la Principiile de Activitate.

e Fiecare organizatie membra a Aliantei are dreptul sa fie nominalizata sa reprezinte Alianta in
cadrul evenimentelor nationale Si internationale. Nominalizarile tin de responsabilitatea
Comitetului Consultativ Strategic, in consultare cu Secretariatul.

e Fiecare membru are dreptul sa propuna pentru dezbateri subiecte legate de misiunea Aliantei
sau sa organizeze un grup de lucru ad-hoc.



® Fiecare membru are dreptul s mentioneze afilierea sa la Alianta in materialele sale
promotionale. Tn acest scop, membrul Aliantei va utiliza disclaimerul prin care va informa ca
»opiniile exprimate Tn materialele promotionale apartin organizatiei Si nu reflecta neaparat
pozitia intregii Aliante”.

e Toti membrii au dreptul sa-si exprime opiniile.

Responsabilitati

e S3 participe la activitatile Aliantei, sa-Si asume responsabilitati fara a solicita in schimb nicio
compensatie financiara.

e S3 actioneze conform obiectivelor i Principiilor de Activitate ale Aliantei Si sa desfasoare
activitati care nu ar dauna imaginii Aliantei.

e Sa promoveze valorile Aliantei.

e Membrii au responsabilitatea sa aiba un comportament profesional Si respectuos. Toate
conflictele vor fi rezolvate pe cale amiabila.

Retragerea/excluderea din Alianta

e in mod voluntar, la solicitarea membrului.

e Activitatile care dduneaza intereselor sau imaginii Aliantei (sprijin politic deschis, coruptie sau
probleme grave de guvernare in cadrul organizatiei) pot duce la incetarea calitatii de membru.
Decizia va fi luata de Comitetul Consultativ Strategic la propunerea Secretariatului.

Comitetul Consultativ Strategic al Aliantei

e Fiecare membru al Aliantei este Si membru in cadrul Comitetului Consultativ Strategic.
e Comitetul Consultativ Strategic este un consiliu consultativ colegial, care, impreuna cu
Secretariatul, ia decizii.

Secretariatul Aliantei

e Secreatariatul Aliantei va fi finut de catre Centrul de Antreprenoriat Si Politici Economice (CAPE)
in coordonare cu CIPE Moldova.

® Secretariatul are un mandat de un an, care poate fi reinnoit.

® Secretariatul va fi responsabil de comunicare Si coordonare.

Constituirea grupurilor de lucru

e Scopul grupului de lucru este sa vina cu solutii Si recomandari pe marginea subiectelor de
importanta pentru Alianta.

e Grupurile de lucru sunt constituite la solicitarea a cel putin doud organizatii membre, care vor
prelua resposabilitatea de a implementa activitatile.

e Organizatiile vor alege un coordonator al grupului de lucru, care va fi responsabil de organizarea
sedintelor si de comunicarea cu participantii grupului.



e Coordonatorul grupului de lucru va prezenta Secretariatului Si Comitetului Consultativ Strategic
un raport de activitate semestrial.

e Membrii grupului vor trebui sa confirme prezenta lor la Sedintele grupului de lucru cu doua zile
inainte.

e Sedintele grupurilor de lucru sunt private, cu exceptia cazurilor cand participantii decid altfel.

Deciziile luate in cadrul Aliantei

e Toate deciziile din cadrul Aliantei sunt luate cu votul majoritatii.

e Fiecare membru are dreptul la un singur vot. Votul este exprimat deschis.

e Doar membrii care participa la Sedintd, fie in persoana sau de la distantd, au dreptul de vot.
Procesul verbal al sedintelor

e Sedintele Aliantei vor fi consemnate in procese verbale.

® Procesele verbale ale sedintei sunt intocmite de catre Secretariat, care le va expedia tuturor
membrilor in cel mult 5 zile lucratoare.



